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Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

CODICE PROGETTO: M4(C113.1-2023-1143-P-30306
DAL TITOLO "A JOURNEY INTO SCIENCE™

CUP: G44D23005740006

AGLI ATTI

LICEOQ STATALE - "E. AINIS"-MESSIMNA,
Prot. 0016951 del 06122024
WI1-8 (Uscita)

ALL’ALBO ON LINE

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1
- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU -
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” - Intervento A - Realizzazione

di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD

OGGETTO L'ATTIVITA DI ESPERTO PER “PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI”

PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “A JOURNEY INTO SCIENCE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la propria determina prot. N. 15145 del 15.11.2024 di avvio della procedura per la

selezione degli esperti e dei tutor per i percorsi formativi di cui all’oggetto;

VISTO il precedente avviso di selezione interna prot. n. 15166 del 15.11.2024;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature pervenute, assunto al protocollo in data
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26.11.2024 al n. 15993 da quale risulta che per I'incarico di esperto del percorso formativo per
alunni Inglese B1 non é pervenuta alcuna candidatura;

RAVVISATA, pertanto, la necessita di individuare all’esterno dell’istituzione scolastica gli

esperti per il percorso formativo in questione;

EMANA

il seguente AVVISO per il conferimento di incarichi individuali per l'attivita di esperto nell'ambito
dei "Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti” del
progetto "A journey into science".

Articolo 1 - Oggetto dell'incarico

1. L'Avviso e diretto al conferimento di incarichi individuali per I'attivita di docente esperto per
la realizzazione del seguente percorso formativo nell’ambito del progetto dal titolo "A
journey into science" Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-30306.

Titolo percorso n. n. max n. ore Obiettivo Destinatari
ediz. alunni per ciascuna percorso
edizione
conseguimento Studenti di tutti gli indirizzi in
B2 Inglese e . S .
3 25 16 certificazione possesso di certificazione B1 di
B2 di Inglese Inglese

2. Gliincarichi da attribuire prevedono I'espletamento delle seguenti compiti:

7
L X4

R/
o

R/
o

partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita, finalizzati alla
definizionedei programmi, alla predisposizione di materiali e di report sulle attivita

svolte, alla organizzazione delle attivita;

assicurare la sua disponibilita per I'intera durata del progetto, in orario extracurricolare;
formulare e concordare con il Dirigente scolastico e il gruppo di lavoro il progetto
didattico inerente il modulo;

definire la struttura del progetto formativo: competenze specifiche, obiettivi operativi,
metodologie, strumenti

mettere in atto le strategie innovative di insegnamento dichiarate nella proposta
progettuale

elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro,
materiale di approfondimento;

elaborare, erogare e valutare questionari per la rilevazione delle competenze in ingresso
e in itinere nonché per la valutazione finale dei corsisti in sinergia con il team
dispersione dell’istituto;

garantire il rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita,
secondo il calendario redatto dall’istituzione scolastica

interagire con i Consigli di classe di appartenenza degli studenti coinvolti nelle
attivita per effettuare una valutazione condivisa delle difficolta degli studenti;
collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, alle figure del
supporto di coordinamento Team Dispersione PNRR, ai coordinatori ed al consiglio di
classe.

Gestire, per la parte di competenza, la piattaforma dedicata del PNRR, registrando in
particolare la frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell'intervento e i
contenuti delle attivita svolte;

consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate, i
risultati delle valutazioni effettuate, il materiale didattico utilizzato e realizzato, una
documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, il time sheet e una relazione finale
sull’attivita svolta;

garantire il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni



in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato
dal D.Lgs. n. 101/2018,

Art. 2 - Durata dell’incarico

1.

L’incarico avra durata dalla data di conferimento e fino alla chiusura rendicontale del progetto,
anche se la stessa dovesse essere posticipata per motivi gestionali.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario e consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 3 - Corrispettivo e modalita di remunerazione

. Il corrispettivo lordo onnicomprensivo e stabilito in Euro 79,00,
. Il corrispettivo sara erogato a conclusione dell'incarico sulla base dei finanziamenti erogati

dagli organi competenti. Pertanto nessuna responsabilita in merito ad eventuali ritardi nei
pagamenti indipendenti dalla volonta dell’istituzione scolastica potra essere attribuita alla
medesima

Art. 4 - Requisiti di ammissione

1.

Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di

scadenza del termine utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti

requisiti di accesso:

» abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;

% non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire

I'adeguata valutazione delle medesime;

¢ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I’esercizio dell’incarico;

% siano in possesso della laurea magistrale/laurea vecchio ordinamento in lingue o
letterature straniere
oppure
siano di madrelingua inglese
Si chiarisce che per “madre lingua” si intendono cittadini stranieri o italiani che per
derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e
produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del
percorso formativo e che quindi documentino di aver: a) seguito il corso di studi e
conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui
lingua e oggetto del percorso formativo; b) seguito il corso di studi e conseguito i relativi
titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui lingua e oggetto del
percorso formativo e di essere in possesso di laurea conseguita in un Paese diverso da
quello in cui e stato conseguito il diploma. Nel caso di cui al punto b): - La laurea deve
essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER “Quadro
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comune europeo di riferimento per le lingue” di livello C2 rilasciata da uno degli Enti
Certificatori riconosciuti internazionalmente nel caso in cui non si tratti di laurea specifica
in lingue e letterature straniere.

2. Il possesso dei predetti requisiti di accesso dovra essere autocertificato mediante
dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di
questa amministrazione di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese.

Art. 5 - Criteri di selezione

1. Ai fini della selezione verranno valutati i titoli riportati nelle seguenti tabelle:

TITOLI CULTURALI VLB BT
unitaria max
TITOLO DI ACCESSO
Laurea Magistrale/laurea vecchio | Finoa 100/110 8
ordinamento inlingue e Da 101 a 109 10 12
letterature straniere 110 e/0 con lode 12
ALTRI TITOLI CULTURALI Coerenti con la finalita del Progetto e con la propria disciplina di
insegnamento
Altra laurea 3 3
Abilitazione all'insegnamento della lingua inglese 4 4
Dottorato di ricerca coerente con I'oggetto dell’avviso (max 1) 3 3
Master di I livello coerente con I'oggetto dell’avviso - (max 2) 2 4
Master di Il livello coerente con I'oggetto dell’avviso - (max2) 2 4
Diploma di perfezionamento equiparato per legge o per Statuto e
ricompreso nell’allegato 4 del decreto del Ministro dellistruzione, 1 4
dell’'Universita e della ricerca 8 aprile 2009, n. 42 (max 4)
Specializzazione afferente alla tipologia di intervento - (max 2) 1 2
Certificazioni informatiche (ECDL, TIC, etc.) (max 2) 1 2
Corsi di formazione durata minima 25 ore strettamenteattinenti 2 6
alla disciplina oggetto dell’incarico
(max 3 corsi)
Al =puntil
A2 = punti 2
e e B1 = punti 3
Certificazioni linguistiche B2 = punti 4 6
Cl=punti5
C2 =punti 6
TOTALE TITOLI CULTURALI 50
ESPERIENZE PROFESSIONALI Valutazione Punteggio
unitaria max
punti2-dala5s
Anni scolastici di insegnamento nella disciplina per la quale si |pynti5-da6a10 10
presenta la candidature punti 10 - da 11 in
poi
Esperienze di insegnamento in corsi di preparazione al 6 p. per ogni
conseguimento della certificazione linguistica (max 5 esperienze) esperienza 30
Incarichi di esperto in progetti scolastici attinenti alla disciplina per la 2 -
. . : o p. 2 per ogni
quale si presenta la candidatura (max 5 incarichi) incarico 10
TOTALE TITOLI PROFESSIONALI 50
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 100




Art. 6 - Modalita di partecipazione

1.

Le istanze redatte su apposito modulo allegato al presente Avviso (Allegato 1) dovranno
essere indirizzate al Dirigente Scolastico del Liceo “E. Ainis” di Messina e dovranno pervenire
entro le ore 13,00 del giorno 14/12/2024 con l'indicazione “Avviso per la selezione di
docenti esperti per PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI” - B2 INGLESE Codice Identificativo:
M4C113.1-2023-1143-P-30306 TITOLO PROGETTO: “A JOURNEY INTO SCIENCE”
esclusivamente a mezzo pec all'indirizzo mepm010009@pec.istruzione.it o a mano presso la
segreteria dell’istituto nei seguenti giorni e orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore
13,00.

All'istanza (allegato 1) devono essere allegati:

» Scheda di autovalutazione (allegato 2)

» Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto nel quale devono
essere indicati solo i titoli valutabili secondo la tabella di valutazione di cui all’art.
5, debitamente numerati, riportando i numeri che li contraddistinguono nella
scheda di autovalutazione allegata

» Documento di riconoscimento in corso di validita

Cause di esclusione:

Domande pervenute fuori termine

Domande prive di sottoscrizione

Domande prive degli allegati richiesti dal presente avviso
Mancanza dei requisiti di ammissione

Dichiarazioni mancanti o non veritiere

Y VVYVYY

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

[ dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere
autorizzati a svolgere lattivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula
dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta
dell’autorizzazione medesima.

Art. 7 - Selezione

1.

5.

La selezione verra effettuata da un’apposita commissione nominata dal dirigente scolastico,
attraverso la comparazione dei curricula, sulla base delle tabelle di valutazione di cui all'art. 5.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi gia
effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e l'attinenza dei titoli dichiarati a
quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita

Nello svolgimento della selezione, I'lstituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

a) affidamento di incarico/chi di collaborazione plurima a docente/i di altra Istituzione
scolastica in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29
novembre 2007,

b) ove non sussistano professionalita di cui al punto a), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.Igs. n. 165/2001 al
personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta in relazione al numero di istanze pervenute di
suddividere gli incarichi o di attribuire un numero superiore di incarichi ad uno stesso
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candidato

6. Nel caso di parita di punteggio tra candidati verra selezionato il candidato piu giovane di
eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

7. Le graduatorie provvisorie e quelle definitive saranno pubblicate all'albo on line sul sito web
dell'istituzione scolastica (www.ainis.edu.it). La pubblicazione delle graduatorie ha valore di
notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo
avverso le graduatorie provvisorie entro gg. 7 dalla pubblicazione.

8. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

Art. 8 - Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno
2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e l'Istituzione scolastica Liceo Statale E. Ainis, con sede in
Messina Via A. Freri s.n. alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all’indirizzo PEC: mepm010009@istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica e stato individuato,
nel Dott. Ignazio La Rosa raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: ignaziolarosa8@gmail.com
Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui
e investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE)
2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

[ dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti
dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati
per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della
procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché
cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento
medesimo.

Conservazione dei Dati

[ dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita
per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli
obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)



2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79
del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

[ dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all'art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 9 Responsabile del Procedimento
1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura € il dirigente scolastico Prof.ssa Alessandra Minniti

Art. 10 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. I presente avviso € pubblicato all'albo on line sul sito web dell'istituzione scolastica
(www.ainis.edu.it)

Articolo 11- Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 12 - Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

2. L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente avviso, a suo insindacabile
giudizio, in qualsiasi momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere
necessaria.

Allegati:
1) modello domanda di partecipazione
2) scheda di autovalutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Alessandra Minniti
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ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIAZIONE

Al Dirigente ScolasticoLiceo “E. Ainis” Messina

OGGETTO: procedura selezione conferimento incarichi individuali per attivita esperto
percorsi formativi Inglese B2 - PNRR D.M. 65/2023 Codice Identificativo: M4C113.1-
2023-1143-P-30306 TITOLO PROGETTO: “A JOURNEY INTO SCIENCE - Intervento A

Il/1a sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di Via/Piazza

n. Codice Fiscale ,

in qualita di lindicare se il partecipante e appartiene ad altra Istituzione
scolastica, ovvero se & dipendente di altra P.A., o se & esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali siintendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
= residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

® numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che [Ilstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 8 dell’Awviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.



Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 4 dell’Avviso e nello specifico, di:
a. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
b. avere il godimento dei diritti civili e politici;
c. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
d. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

e. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

f. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];
g. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
h. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

i. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

= ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

j. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

k. possedere il seguente titolo di accesso richiesto ai fini della partecipazione alla procedura in
oggetto

Si allegano alla presente istanza:
» scheda di autovalutazione
» curriculum vitae in formato europeo

Luogo e data Firma del candidato
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ALLEGATO 2) “Scheda autovalutazione incarico esperto”

Oggetto: procedura selezione conferimento incarichi individuali per attivita esperto
percorsi formativi Inglese B2 - PNRR D.M. 65/2023 Codice Identificativo: M4C113.1-2023-
1143-P-30306 TITOLO PROGETTO: “A JOURNEY INTO SCIENCE - Intervento A

CANDIDATO/A
Punteg- Tiltoli dicl_liarati P.unt.eggio Ri.s.ervato
TITOLI CULTURALI Valutazione unitaria | ggio a‘(‘lf:;‘e‘:;:':m dichlarato | dirigente f
max numerazionedel candidato commisione
curriculum)
TITOLO DIACCESSO
Laurea Magistrale/laurea | Finoa 100/110 8
V.ecchio ordinamentoin 270972109 10 12
lsltrl ilrll‘ieei letterature 110 e/o con lode 12
ALTRI TITOLI CULTURALI
Coerenti con la finalita del Progetto e con la propria disciplina diinsegnamento
Altra laurea 3 3
Abilitazione all'insegnamento della lingua 4 4
inglese
Dottorato di ricerca coerente con I'oggetto
dell’avviso 3 3
Master di I livello coerente con l'oggetto
dell’avviso - (max 2) 2 4
Master di II livello coerente con l'oggetto
dell’avviso - (max2) 2 4
Diploma di perfezionamento equiparato per
legge o per Statuto e ricompreso nell’allegato 4
del decreto del Ministro dell'istruzione, 1 4
dell’'Universita e della ricerca 8 aprile 2009, n.
42 (max 4)
Specializzazione afferente alla tipologia di
intervento - (max 2) 1 2
Certificazioni informatiche (ECDL, TIC, etc.)
(max 2) 1 2
Corsi di formazione durata minima 25 2 6
ore strettamenteattinenti alla disciplina
oggetto dell'incarico
(max 3 corsi)
Al =puntil
A2 =punti 2
e L B1 = punti 3
Certificazioni linguistiche B2 = gunti 4 6
C1=punti5
C2 =punti 6
TOTALE TITOLI CULTURALI 50




Punteg- Titoli dichiarati Punteggio Riservato
Valutazione unitaria io dalcandidato dichiarato dirigente
ESPERIENZE PROFESSIONALI ﬁlgax (inserire dal scolastico/
numerazionedel candidato commisione
curriculum)
Anni scolastici di insegnamento nella |[puntiZ-dala5
disciplina per la quale si presenta la [Puntl 5-da6a 10 10
candidature punti 10 -da 11 in
poi
Esperienze di insegnamento in corsi di
preparazione al conseguimento della : 30
certificazione  linguistica ~ (max 5  ©P-Perogni
esperienze) esperienza
Incarichi di esperto in progetti scolastici _
attinenti alla disciplina per la quale si p. 2 per ogni 10
presenta la candidatura (max 5 incarichi) incarico
TOTALE TITOLI PROFESSIONALI 50
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 100
Luogo , data Firma




