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ISTITUTO COMPRENSIVO “PASCOLI – CRISPI” MESSINA 

Scuola a indirizzo musicale 

Via Gran Priorato n. 11 – Via Monsignor D’Arrigo Is.401 n. 18 - 98121 MESSINA 
Telefono: 09047030 -  C. Fiscale: 80006860839 – codice univoco IPA: UFNHZ3 

E Mail: meic87300t@istruzione.it - meic87300t@pec.istruzione.it  
www.istitutocomprensivopascoli-crispi.edu.it 

 
 
PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT05SFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022) 

Dipartimento dell’Istruzione, dell’Università e del Diritto allo Studio  

Priorità 2 “Istruzione e formazione” 

Obiettivo specifico “Migliorare la qualità, l'inclusività, l'efficacia e l'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di 
istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e informale, per 
sostenere l'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e promuovendo 
l'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati (FSE+)” (ESO 4.5) 

Codice settore intervento - 149. Sostegno all'istruzione primaria e secondaria (infrastrutture escluse) 

Azione - Azioni di orientamento, povertà educativa e potenziamento aree disciplinari di base 

Avviso n.  10  del 28/11/2023 “Scuole aperte per il territorio” 

Descrizione: Azioni che sostengano gli studenti frequentanti la scuola secondaria di primo grado ed il primo biennio 
del percorso di secondo grado “Scuole aperte per il territorio 

Approvato con DDG n. 176 del 22/03/2024 e DDG 3058 del 28/11/2023 

TITOLO DEL PROGETTO Spazi performativi 

ID progetto 45 

Graduatoria D.D.G. n. 964 del 01/08/2024 

CIP 2021.IT.05.SFPR.01 4/002/04. 5/09. 02.01/A10 23/0040 

CUP E44C24000070002 

All’Albo on line  

Alla sezione  
Amministrazione trasparente del 
sito web  
 

Agli Atti  

Al portale Argo  

Oggetto: Selezione mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata alla 
individuazione di PERSONALE INTERNO/ESTERNO 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
• VISTO Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche;  

• VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche;  
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• VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 , Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  

• VISTO l’Avviso del Dipartimento dell'istruzione, dell'università e del diritto allo studio n.  10 del 
28/11/2023 “Scuole aperte per il territorio”, approvato con DDG n. 176 del 22/03/2024 e DDG 3058 del 
28/11/2023; 

• VISTA la candidatura di questa Istituzione scolastica presentata, come da istruzioni operative, in modalità 
telematica con ID 45, in data 06/05/2024; 

• VISTI il D.D.G. n. 964 del 01/08/2024 e la allegata graduatoria delle Istituzioni scolastiche ammesse a 
finanziamento pubblicati in GURS; 

• VISTA l’assunzione in bilancio della somma finanziata, pari a euro 39.444,00, da ripartire in euro 31.555,20 
nell’e.f. del 2024 e euro 7.888,80 nell’esercizio finanziario 2025; 

• VISTA la determina dirigenziale a procedere per individuazione di PERSONALE INTERNO/ESTERNO per la 
realizzazione delle attività formative, agli atti con prot. n. 8474 del 07/10/2024;  

EMANA 

Per la procedura di selezione finalizzata al reclutamento di docenti interni/esterni per l’affidamento di incarichi 
di Esperto/Tutor relativamente all’attuazione del Progetto indicato in oggetto, rivolto alla SCUOLA secondaria 
di primo grado, come di seguito specificato:  

PROGETTO CODICE CUP Totale autorizzato 

Spazi performativi E44C24000070002 € 39.444,00 

 

I seguenti moduli formativi del progetto saranno rivolti a gruppi di massimo 15 alunni e avranno una durata di 
30 ore ciascuno: 

▪ Teatro siciliano, 

▪ Tutti insieme…….musicalmente, 

▪ Balli folcloristici, 

▪ STEAM - le fontane storiche di Messina, 

▪ Potenziamento logico-matematico, 

▪ Keramìco. 

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

Gli interessati dovranno far pervenire all’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le 
ore 12:00 del giorno 15 ottobre 2024, la domanda di partecipazione alla selezione utilizzando, a pena di 
esclusione, lo schema predisposto (allegato 1) unitamente al curriculum vitae formato europeo che riporti, 
oltre i dati anagrafici, esclusivamente i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel 
presente bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione, e alla dichiarazione dei titoli 
(allegato 2).  
L’istanza di partecipazione dovrà essere presentata in busta chiusa e recante la dicitura “PROGETTO AVVISO 
10/2023 REGIONE SICILIA “Spazi performativi” CANDIDATURA, specificando il profilo per cui si concorre 
(ESPERTO – TUTOR).  
La domanda di partecipazione può essere presentata anche tramite posta elettronica all’indirizzo 
meic87300t@istruzione.it.  
Non saranno prese in considerazione le istanze presentate fuori termine, incomplete e/o non sottoscritte 
(qualora al posto della firma digitale venisse utilizzata quella autografa è necessario accompagnare la 
documentazione con copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. L’invio dell’istanza di 
partecipazione resta a totale rischio e spese del mittente, e resta esclusa ogni responsabilità di questa 
Istituzione Scolastica ove, per qualsiasi motivo, la stessa non pervenga entro il termine indicato.  
Questa Istituzione Scolastica eviterà il più possibile la sovrapposizione di più incarichi sulla stessa persona 
come previsto dalle Linee Guida dell’Autorità di Gestione.  
Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle 

mailto:meic87300t@istruzione.it
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competenze e delle esperienze dichiarate. 
Eventuali rinunce all’incarico assegnato dovranno essere formalizzate per iscritto unicamente entro 24 ore 
dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria.  
 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 

Ai fini della selezione, trascorso il termine previsto dal presente Avviso per la presentazione delle istanze di 
partecipazione, la Dirigente Scolastica provvederà alla comparazione dei curricula pervenuti entro i termini e 
rispondenti ai requisiti richiesti. È possibile presentare reclamo avverso le graduatorie entro 5 giorni dalla 
pubblicazione della graduatoria provvisoria. Si procederà all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una 
sola istanza ritenuta valida.  
 

CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI/TUTOR 

La valutazione sarà effettuata applicando i criteri prefissati riportati nella tabella sottostante, con precisazione 
che sarà riservata precedenza assoluta al Personale interno, in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Pascoli-
Crispi”. Solo nel caso non si riscontrino candidature da parte del personale interno, si procederà, in via 
gradata, a valutare le istanze di personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche e infine esperti esterni. 

TITOLO PUNTI MAX 

Diploma di Laurea Specialistica/Vecchio Ordinamento specifica rispetto alla figura 
professionale richiesta 

5 
5 

Diploma di Laurea triennale specifica rispetto alla figura professionale richiesta 2 

Altri titoli di studio afferenti il percorso formativo certificabili mediante 
attestato/diploma 

1  

ECDL o Titolo equipollente 2 2 

Corsi di formazione / Specializzazioni coerenti con l’incarico da svolgere – durata 
minima ore 30 

1 

10 
Corsi di specializzazione / Master biennali coerenti con l’incarico da svolgere con 
superamento dell’esame finale 

2 

Esperienze di insegnamento presso Enti pubblici/privati in attività progettuali rivolte a 
minori (durata non inferire alle 20 ore) riguardanti tematiche afferenti al modulo 
specifico 

1 

Per ogni incarico come formatore/esperto nell’ambito dei PON – FSE – POR (per la 
selezione degli esperti) 

2 6 

Per ogni incarico come Tutor nell’ambito dei PON – FSE – POR (per la selezione dei 
tutor) 

2 6 

Rappresentano requisiti essenziali, in possesso dei richiedenti, alla data di presentazione dell’istanza, pena 
l’esclusione dalla selezione:  

- cittadinanza italiana o di altro Stato dell’Unione Europea  
- non essere interdetto dai Pubblici Uffici in base a sentenza passata in giudicato  
- non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico  
- non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione.  

A parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato con minore età anagrafica. 

 
COMPITI CONNESSI ALL’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO 
Gli Esperti dovranno:  

- Su eventuale richiesta della Dirigente Scolastica esibire i titoli dichiarati; 
- Partecipare agli incontri di programmazione;  
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- Predisporre, in caso di conferimento dell’incarico, su indicazioni del tutor, un piano progettuale dal 
quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed 
eventuali materiali e/o elaborati da produrre;  

- Valutare le competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertarne il livello iniziale, monitorare il 
processo di apprendimento in itinere, valutare e certificare le competenze acquisite; 

- Svolgere l’incarico secondo un calendario predisposto dall’Istituto;  
- Redigere, in formato elettronico e cartaceo, relazione conclusiva sulle attività progettuali.   

I Tutor dovranno:  

- predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del 
progetto, che deve essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da 
acquisire;  

- provvedere alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;  
- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  
- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare;  
- svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di 

collegamento generale con la didattica istituzionale;  
- partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. La 

partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza è parte integrante del suo incarico. 
 

NATURA DELL'INCARICO E RETRIBUZIONE    
I candidati selezionati saranno destinatari di lettera di incarico/contratto di prestazione d’opera assoggettato 
alla disciplina fiscale e previdenziale prevista per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. La retribuzione è 
quella prevista dal piano finanziario approvato nel Progetto e corrisponde a € 70,00 per gli Esperti e di € 30,00 
per i tutor.   
Il compenso orario s’intende lordo omnicomprensivo di tutti gli oneri di legge previsti, potrà essere erogato nei 
limiti del massimale di spesa autorizzato in rapporto alle ore di effettiva attività e giustificato nel foglio di 
presenza. 

Nel caso in cui il corso dovesse essere interrotto saranno retribuite le ore effettivamente prestate e verificate 
dai documenti cartacei.   

Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attività, dopo controllo positivo da parte della Regione 
Sicilia e ad effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna 
responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla scuola.    
 

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 si individua la Dirigente Scolastica Prof.ssa Giusy De Luca quale Responsabile Unico 
del Procedimento. 
 
INFORMATIVA PRIVACY 
A norma del D.lgs 196/2003 e ss.mm.ii., i dati forniti dal candidato saranno utilizzati per la finalità di gestione 
della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle 
norme vigenti. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena 
l’esclusione della stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico 
consenso del candidato al trattamento dei dati personali. 
Titolare del Trattamento dei Dati è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Giusy De Luca.  
 

  La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Giusy De Luca 

(Documento firmato digitalmente) 

 


