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Oggetto: Rinnovo Avviso per la selezione di esperti di lingua inglese (madrelingua o
laureati)
Bando “Vicini di scuola 2022” e il progetto di rete connesso e finanziato con codifica
A.R.CO.L.R.I.S. — 2022-SEG-01137

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Bando “Vicini di scuola 2022” e il progetto di rete connesso e finanziato con codifica
A.R.CO.L.R.I.S. — 2022-SEG-01137;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative alla partecipazione di questa scuola al progetto in rete
A.R.CO.LLR.I.S. - 2022-SEG-01137;

VISTO il PTOF d'Istituto per il triennio 2022-2025;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il piano di spesa dove €& previsto il finanziamento di € 31.500,92 per I'l.C. Capuana di
Barcellona P.G. per lo svolgimento della parte del progetto che deve essere organizzato e gestito
dalla scuola;

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazionead esperti
esterni” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica in data 14/12/2018;
VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l'affidamento di incarichi individuali” del Ministero
dell’lstruzione;

CONSIDERATO che tra le figure di progetto occorre individuare e nominare degli esperti in lingua
inglese per attivita di docenza, formazione e laboratoriali destinati ad alunni specificatamente
selezionati, iscritti e frequentanti gli Istituti scolastici facenti parte della rete;

CONSIDERATO che nel bando prot. n. 6760 del 12/4/2024 non sono state reperite tutte le figure
professionali necessarie;

EMANA

Un secondo avviso per la selezione e il reclutamento di docenti esperti in lingua inglese per attivita
da svolgersi in un laboratorio di 60 ore di docenza, formazione e attivita laboratoriali destinati ad
alunni iscritti e frequentanti gli Istituti scolastici facenti parte della rete.

Articolo 1 — Destinatari
Il presente avviso é destinato a:

e Personale interno ed esterno a questo istituto scolastico, madre lingua inglese o in pos-
sesso di laurea magistrale o V.O. in lingua inglese;
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Articolo 2 — Requisiti propedeutici per la partecipazione

Potra partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

essere in possesso della cittadinanza italiana o degli Stati membri dell'Unione europea,;
godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti dispo-
sizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;

non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insuf-
ficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per
tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove
norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del
2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
(“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'arti-
colo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);

consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con parti-
colare riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata necessatri
per gli adempienti connessi alla prestazione richiesta.

Articolo 3 - Corsi proposti e tabelle con criteri di valutazione titoli

1. PERCORSI DI LABORATORIO IN LINGUA INGLESE

Il progetto consistera in attivita formativa in favore degli studenti di scuola primaria e secondaria di
primo grado che mostrano fragilita motivazionale e/o nelle discipline di studio e prevede I'erogazione
di percorsi anche a carattere ludico/didattico.

Saranno realizzati un laboratorio per 15/20 alunni della Scuola primaria e/o secondaria di primo
grado, con la presenza di un esperto per laboratorio, in possesso delle competenze richieste nel
presente bando, nel periodo giugno e settembre 024 in orario antimeridiano, esclusi sabato e
domenica, per 4 ore al giorno.

2. VALUTAZIONE

AREA 1: TITOLO SPECIFICO: Madrelingua inglese o in subordine Laurea magistrale o V.O. in lingua
inglese. MAX 25

A | Titolo di studio specifico punti 10
Pil1 0,50 per ogni voto superiore a 90/110

Pil punti 5 per la lode max 25
AREA 2: ALTRI TITOLI MAX 20
B | Altri titoli di studio pari al titolo specifico punti 6 max 6
C | Dottorato ricerca — Master — Corsi di perfezionamento attinenti al percorso punti 1 per AA max 10
Certificazioni inerenti il possesso di competenze informatiche punti 1 max 1
E | Certificazioni linguistiche (livello B2, C1 e C2) punti 1xB2, punti 2xC1, punti 3xC2 max 3

AREA 3: ESPERIENZE DI INSEGNAMENTO - PUBBLICAZIONI MAX 30
Attinenti al percorso

F | Docenza ludico/didattica per Anno punti 12
Docenza ludico/didattica per progetto (minimo 30 ore) punti 4 max 24

G | Pubblicazioni afferenti il percorso educativo dei modulo punti 2 max 6

AREA 4: PARTECIPAZIONE ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO MAX 5

H | Partecipazione a corsi di aggiornamento professionale (minimo 20 ore) nell’ambito delle
attivita dei moduli punti 1 max 5

| titoli valutabili vanno evidenziati con le lettere A;B;ecc. per una corretta valutazione.



A parita di punteggio precede il candidato piu giovane di eta.
| candidati dovranno presentare un progetto esecutivo in allegato alla domanda di partecipazione e
sosterranno un colloquio con il Dirigente Scolastico.

1.

Articolo 4. Termini e modalita di presentazione della domanda
| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:

a) domanda (allegato A);

b) scheda di autovalutazione (allegato B);

C) autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regola-
mento UE/679/2016 (allegato C);

d) dichiarazione insussistenza-incompatibilita (allegato D);

e) scheda finanziaria (allegato E);

f) curriculum vitae in formato europeo;

g) progetto esecutivo;

h) documento di identita.

Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scola-

stica dovranno pervenire all'ufficio protocollo della scuola mediante pec all’indirizzo:

meic88100r@pec.istruzione.it, o peo all'indirizzo meic88100r@istruzione.it con le modalita di

seguito indicate, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 13/06/2024;

L’Istituto non assume alcuna responsabilita per problemi legati all'invio della domanda oggetto
del presente avviso.

Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non sa-
ranno aperte, ma conservate agli atti della scuola.

. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comungue non conformi

alle prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno I'automatica
esclusione della procedura.

Articolo 5 — Attribuzione incarico

Gli incarichi saranno attribuiti con la seguente priorita:

1.

2.
3.
4

Madrelingua;
Docenti interni
Docenti altre scuole
Esperti esterni.

L’incarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste
per la realizzazione del progetto.

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato per un massimo di ore
previsto dal singolo laboratorio.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora
'esperto non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o0 non svolga la presta-
zione nelle modalita pattuite, liqguidando al docente i compensi in relazione allo stato di avanzamento
della prestazione.

Articolo 6 - Compenso

La prestazione professionale svolta dai docenti esperti sara retribuita con l'importo lordo orario
omnicomprensivo di €. 35,00 per un massimo di 60 ore per singolo laboratorio.

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso
time sheet), saranno applicate le ritenute assistenziali, contributive e fiscali nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge, a carico del dipendente e a carico dello Stato.

Articolo 7 - Prestazioni richieste

Gli Esperti selezionati sono tenuti ai seguenti compiti:

a.

b.

Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso for-
mativo;
Partecipare agli incontri per 'organizzazione dei percorsi formativi presso ['istituto;
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c. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, in base al
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

d. Collaborare alla somministrazione di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare
'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;

e. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

f. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale.

Articolo 8 — Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
selezione, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 9 - Controlli
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
allinteressato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando
quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di
quanto dichiarato dal candidato comporta 'immediata interruzione del rapporto con l'Istituto.

Articolo 10 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione € il Dirigente Scolastico D.ssa Pino Carmela.

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679
e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nellambito del procedimento relativo al presente
avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con lausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.
Il titolare del trattamento € ISTITUTO COMPRENSIVO CAPUANA di Barcellona Pozzo di Gotto,
rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore D.ssa Pino Carmela;
| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato
e responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web
del Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 12 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni
Il presente avviso e pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.scuolacapuana.edu.it.

Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/0 consequenziali, € ammesso ricorso giurisdizionale
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione,
secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso
inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, al’organo che ha emanato il
provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e
ss. del D.P.R. n. 1199 del 24.11.1971 e ss.mm.ii.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
fp (D.ssa Pino Carmela)

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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