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Ai docenti

ISTITUTO COMPRENSIVO VILLAFRANCA TIRRENA dell’L.C. Villafranca Tirrena
Prot. 0002772 del 15/022024
V-5 (Uscita)

Alle Istituzioni Scolastiche

della provincia di Messina

Al DSGA
All’Albo on line

Agli Atti
Al sito

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I
— Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda
SUD”

Avviso selezione esperto interno/regime di collaborazione plurima/esterno per la realizzazione delle
attivita formative del PON FSE .

Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-292 Titolo “Insieme nel digitale” - CUP E74D23003160001.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 —
Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”;
VISTE le delibere di adesione alla manifestazione di interesse del Collegio dei docenti del 15/01/2024 (delibera
n. 2) e del Consiglio d’Istituto del 09/02/2024 (delibera n. 3);
VISTA la nota di autorizzazione del Ministero Istruzione prot. prot. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024 con la
quale si autorizza questo Istituto alla realizzazione del progetto identificato con il codice
10.2.2A-FSEPON-SI-2024-292;
VISTA la delibera n.4 del Consiglio d’Istituto del 09/02/2024 di assunzione in bilancio per I’importo finanziato
di Euro 9.955,80;
VISTO il decreto di iscrizione in bilancio prot. n. 0002450 del 09/02/2024;
VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018, regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il Decreto dell’ Assessore all’Istruzione e alla Formazione Professionale di concerto con 1’Assessore
all’Economia della Regione Siciliana n. 7753 del 28 dicembre 2018 “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della
Regione Siciliana”;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
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VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2024 approvato dal Consiglio di Istituto il 09/02/2024
con delibera n. 2;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
CONSIDERATA la necessita di reclutare le figure necessarie per la realizzazione dell’azione prevista di cui al
progetto:

Sottoazione 10.2.2A Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-292 Titolo “ Insieme nel digitale" CUP
E74D23003160001

Sottoazione Progetto Titolo Progetto Importo autorizzato

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-292 “ Insieme nel digitale" € 9.955,80

Sottoazi  Progetto Titolo Modulo Alunni Importo
one Numero autorizzato
ore
10.2.2A | 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-292 | Balloons 2.0-Fumetti 30 Classi 4" e €4.977,90
digitali 5” Scuola
Primaria
10.2.2A | 10.2.2A-FSEPON-S1-2024-292 STEM in gioco! 30 Classi 2" e €4.977,90
53 Scuola
Primaria
EMANA

Il presente avviso per il reclutamento delle seguenti figure professionali:
n. 1 esperti per la realizzazione del modulo** STEM in gioco! ’per la Scuola Primaria (classi 2" e 3™

n. 1 esperto per la realizzazione del modulo “Balloons 2.0-Fumetti digitali” per la Scuola Primaria (classi 4"
e

Nell’individuazione degli esperti si terra conto del seguente ordine di precedenza:
1. Personale docente interno alla scuola

2. Esperti in servizio presso altre Istituzioni scolastiche

3. Esperti esterni

Articolo 1 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
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v.  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vil.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con ’esercizio dell’incarico;

X. possiedano titoli ed esperienze professionali come indicato in tabella.

Tutti 1 requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 2 — Criteri di selezione
1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto saranno valutati i seguenti titoli ed

esperienze professionali:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
MODULO “STEM IN GIOCO”
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO Punteggio Punteggio
attribuito dal attribuito
Max 6 candidato dalla
LAUREA Commissione
(vecchio ordinamento o Laurea ]
Magistrale nuovo ordinamento) VOTO DI Punti
A -Laurea specialistica coerente con il LAUREA
progetto Su 110
Da 66 a75 1
Da 76 a 86 2
Da 87 a97 3
Da98 a 105 4
Da 106 a 110 5
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110 e lode 6

LAUREA TRIENNALE SPECIFICA O Punti 5
DIPLOMA SPECIFICO

ALTRI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
Specializzazione, abilitazione, corsi di
perfezionamento afferenti la
tipologia di intervento e conseguiti Max 5 punti
alla fine di un corso di studi della
durata almeno annuale (1 punto per
ogni titolo
Corsi di formazione e aggiornamento Max 10
attinenti al modulo (2 punti per ogni
corso)
Patente Europea ECDL Punti 05
Altre certificazioni informatiche Punti 03
Esperienza come esperto in progetti Max 06 punti

PON nel settore di pertinenza (1
punto per ogni progetto)

Esperienza di docenza in
progetti/attivita  laboratoriali  nel
settore di pertinenza (1 punto per
ogni progetto)

Max 10 punti

Pubblicazioni inerenti il settore di

Max 05 punti

pertinenza (I punto per ogni
pubblicazione)
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Modulo “ Balloons 2.0-Fumetti digitali”
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO Punteggio Punteggio
attribuito dal attribuito dalla
Max 6 candidato Commissione
LAUREA
(vecchio ordinamento o VOTO DI LAUREA Punti
Laurea Magistrale nuovo Sull0
ordinamento
-Laurea specialistica Da 66 a75 1
coerente con il progetto)
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Da 76 a 86 2

Da 87 a97 3

Da 98 a 105 4

Da 106 a 110 5

110 e lode 6

LAUREA TRIENNALE
SPECIFICA O DIPLOMA
SPECIFICO

Punti 5

ALTRI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

TITOLI PREFERENZIALI
- Scuola Fumetto

Punti 6

Specializzazione,
abilitazione, corsi di
perfezionamento  afferenti
la tipologia di intervento e
conseguiti alla fine di un
corso di studi della durata
almeno annuale (1 punto per
ogni titolo

Max 5 punti

Certificazioni informatiche

Punti 03

Esperienza come esperto in
progetti PON nel settore di
pertinenza (1 punto per
ogni progetto)

Max 06 punti

Partecipazione a
progetti/workshop/attivita
laboratoriali nel settore di
pertinenza (1 punto per
ogni progetto)

Max 10 punti

Pubblicazioni inerenti il
settore di pertinenza (1
punto per ogni
pubblicazione)

Max 05 punti
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A parita di punteggio si attribuira l'incarico all'aspirante piu giovane di eta.

Articolo 3 - Compiti dell’esperto
L’esperto avra il compito di:
- Svolgere attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi, previsti dal modulo, nell’assoluto
rispetto del calendario e degli orari programmati;
- Collaborare con il Tutor coinvolto nel modulo, nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico;
- Predisporre un piano progettuale;
- Programmare I’intervento formativo a livello esecutivo, raccordandolo con il curricolo scolastico degli
studenti e perseguendo gli obiettivi didattici formativi declinati nel progetto finanziato dall’AdG;
- Monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei consigli di classe
nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime.
- Effettuare la verifica e la valutazione con definizione delle competenze in entrata e in uscita;
- Fornire al tutor e al Dirigente Scolastico tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre all’inizio e
alla fine del progetto;
- Rispettare quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 e ss.mm. ii. in materia di Privacy;

Articolo 4 — Durata dell’incarico

Lattivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di n. 30 ore a decorrere dalla stipula della lettera
d’incarico e fino al termine del progetto.

Il candidato esperto interno all’Istituzione Scolastica/o in servizio presso altre Istituzioni scolastiche utilmente
posizionato in graduatoria che accettera I’incarico, si obbliga a sottoscrivere una lettera di incarico del
Dirigente Scolastico dell’Istituto secondo quanto sopra gia indicato. Il candidato esperto esterno all’Istituzione
Scolastica utilmente posizionato in graduatoria che accettera 1’incarico, si obbliga a sottoscrivere un contratto
di prestazione d’opera ex art. 2222 e ss. C.C. con il Dirigente Scolastico dell’Istituto secondo quanto sopra gia
indicato.

Articolo 5— Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. 1l corrispettivo lordo ¢ stabilito in € 70,00 I’ora inteso quale importo lordo stato.

2. I corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente
con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unione Europea. Il compenso sara erogato
per le ore formative effettivamente svolte. La liquidazione del compenso spettante avra luogo al termine
di tutte le attivita progettuali e successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte delle
Istituzioni competenti. Ai fini della liquidazione saranno accertate le ore di servizio prestate che devono
essere documentate da verbali, registri e ogni altra documentazione che andra prodotta e consegnata in
segreteria, compresa la relazione finale dell’attivita svolta.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato
B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e
da un documento di identita in corso di validita devono pervenire,pena 1’esclusione, entro e non oltre le ore 12:00
del 01 marzo 2024, a mezzo PEO: meic819005@jistruzione.it

Il Curriculum Vitae. in formato europeo, deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede I’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato
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1. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

2. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

3. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

4. Dlstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

5. 1 dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere 1’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del
contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 7 — Commissione di valutazione
La Commissione ¢ composta da n. tre membri ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine
per la presentazione delle istanze di partecipazione.
1. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
2. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La selezione e la valutazione delle istanze sara effettuata da una Commissione di valutazione nominata e
presieduta dal Dirigente Scolastico che provvedera a comparare i curricula secondo i criteri di valutazione indicati
nel presente avviso, sulla base della tabella di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze. Al
termine della selezione/valutazione delle richieste, la Commissione di valutazione redigera una graduatoria
provvisoria con I’elenco dei candidati e relativo punteggio, che sara pubblicata all’albo e sul sito web dell’Istituto
e che diverra definitiva in assenza di reclami trascorsi 5 giorni dalla data di pubblicazione.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno I’incarico secondo le istanze pervenute e le
competenze certificate degli aventi presentato istanza.

Si procedera all’attribuzione dell’incarico (previa attestazione del Dirigente Scolastico e senza pubblicazione di
graduatoria provvisoria) anche in presenza di una sola candidatura per ciascun modulo, purché la stessa sia
rispondente alle richieste di cui al presente avviso.

In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di cui sopra (ove presente).

Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi
attraverso 1’iter descritto nei seguenti punti:

1. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da
parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub 1), conferimento dell’incarico con contratto
di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati € 1’Istituzione scolastica I.C. Villafranca Tirrena , con sede in Villafranca
Tirrena via Calasanzio 17
Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.C. Villafranca Tirrena ¢ stato
individuato nella persona del dott. Maio Salvatore.
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 ¢ dall’art.
2-ter del d.1gs. n. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita

connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 1'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
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paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il
Dirigente Scolastico Rossana Ingrassia.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line di questa Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente format di Avviso pubblico:
e All. A Schema di Domanda di partecipazione
e All B Griglia di valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Rossana Ingrassia

Documento firmato digitalmente

ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale

e normativa connessa
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