ALLEGATO 2__AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTI, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DI CURRICULA, PER L’ATTUAZIONE DELLE
AZIONI DI FORMAZIONE RIFERITE AL “PERIODO DI FORMAZIONE E PROVA PER I DOCENTI NEOASSUNTI. ATTIVITA FORMATIVE PER L’A.S.2023-2024" -
AMBITO TERRITORIALE 16 - MESSINA

SCHEDA PER LA PRESENTAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO

COGNOME E NOME CANDIDATO

MODULO/AREA TEMATICA

Criteri di valutazione Da compilare a cura del candidato RISERVATO ALLA COMMISSIONE
Max 1.500 parole Valutazione Punteggio
D1) Coerenza del progetto esecutivo nel suo non coerente Da 0a6
complgsso con le fm.allta, previste dal piano di sufficientemente coerente Da 7ail3
formazione cui la candidatura si riferisce -
pienamente coerente Da 14 a 20
non adeguato Da 0ab6
D2) Metodologie didattiche adottate sufficientemente adeguato Da 7al3
pienamente adeguato Da 14 a 20
non adeguato Da 0Oab6
D3 —Strumenti e risorse utilizzate sufficientemente adeguato Da 7al3
pienamente adeguato Da 14 a 20
D4 — Modalita di valutazione del percorso non adeguato Da 0a6
formativo, caratterizzata da elementi di innovativita sufficientemente adeguato Da 7al3
e trasferibilita pienamente adeguato Da 14 a 20
O _Cors_o 1 — docenti di scuola infanzia e ggf?iggﬁ?;ifnte adeguato Da 0aé
primaria
D5 - Particolari scelte metodologiche specifiche per pienamente adeguato
la tipologia di destinatari di ciascun corso [1 Corso 2 — docenti scuola secondaria di | hon adeguato Da 7al3
1° e 2°grado
sufficientemente adeguato Da 14 a 20

Luogo e data

Firma del candidato autografa o digitale




